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I. Общие положения 

1.1. Данное положение разработано в соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 

2012 г. N 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», приказом Министерства образования 

и науки Российской Федерации от 1 июля 2013 г. N 499 «Об утверждении порядка организации и 

осуществления образовательной деятельности по дополнительным профессиональным 

программам», Уставом, локальными актами Общества с ограниченной ответственностью 

«Туапсекурорт» (далее - Общество). 

1.2.  Итоговая аттестация проводится на основе принципов объективности и независимости 

оценки качества подготовки обучающихся.  

1.3. Итоговая аттестация обучающихся, завершающих обучение по дополнительным 

профессиональным программам (далее - ДПП) профессиональной переподготовки, является 

обязательной.  

1.4. Оценка качества освоения ДПП проводится в отношении соответствия результатов 

освоения программы заявленным целям и планируемым результатам обучения. 

1.5. Формы и виды итоговой аттестации устанавливаются образовательной организацией 

самостоятельно и закрепляются в ДПП профессиональной переподготовки. 

1.6. Итоговая аттестация проводится с использованием дистанционных образовательных 

технологий. 

1.7. Обучающиеся, успешно прошедшие итоговую аттестацию, получают соответствующий 

документ о квалификации по установленной образовательной организацией форме: диплом о 

профессиональной переподготовке. 

1.8. Обучающимся, не прошедшим итоговую аттестацию или получившим на итоговой 

аттестации неудовлетворительные результаты, выдается справка об обучении или о периоде 

обучения по образцу, самостоятельно установленному Обществом (Приложение 1). 

1.9. Итоговая аттестация обучающихся по программам профессиональной переподготовки 

осуществляется соответствующими аттестационными комиссиями. 

 

II. Требования к итоговой аттестации обучающихся 

2.1. Итоговая аттестация обучающихся по программам профессиональной переподготовки не 

может быть заменена оценкой уровня знаний на основе текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся. 

2.2.  Вид итоговой аттестации по программам профессиональной переподготовки: итоговый 

экзамен. 

2.3.  Итоговый экзамен проводится индивидуально в форме тестирования с помощью 

дистанционных образовательных технологий. 

2.4. Тесты к итоговым экзаменам разрабатываются авторами и утверждаются директором 

Общества в рамках программ профессиональной переподготовки. 

2.4. Объем времени аттестационных испытаний, входящих в итоговую аттестацию 

обучающихся, устанавливается учебными планами. 

2.6. К итоговой аттестации допускаются лица, завершившие обучение по ДПП 

профессиональной переподготовки и успешно прошедшие все предшествующие аттестационные 

испытания, предусмотренные учебным планом. 

2.7.  Обучающимся, не прошедшим итоговую аттестацию по уважительной причине (по 

медицинским показаниям или в других исключительных случаях, документально подтвержденных), 

предоставляется возможность пройти итоговую аттестацию без отчисления из организации, в 

соответствии с медицинским заключением или другим документом, предъявленным обучающимся, 

или с восстановлением на дату проведения итоговой аттестации согласно заявлению. В случае, если 

обучающийся был направлен на обучение предприятием (организацией), данный вопрос 

согласовывается с данным предприятием (организацией). 

 

http://www.internet.garant.ru/document?id=70191362&sub=76
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III. Аттестационная комиссия, порядок ее формирования и работы 

3.1. Аттестационная комиссия, осуществляющая итоговую аттестацию слушателей по ДПП 

профессиональной переподготовки в Обществе, создается в целях: 

комплексной оценки уровня знаний обучающихся с учетом целей обучения, вида ДПП 

профессиональной переподготовки, установленных требований к содержанию программ обучения; 

рассмотрения вопросов о предоставлении обучающимся по результатам обучения права 

заниматься определенной профессиональной деятельностью и (или) присвоении квалификации; 

принятия решения аттестационной комиссии по результатам итоговой аттестации 

обучающихся по программам профессиональной переподготовки. 

3.2. Аттестационная комиссия, осуществляющая итоговую аттестацию обучающихся по 

программам профессиональной переподготовки, руководствуется в своей деятельности настоящим 

Положением и учебно-методической документацией. 

3.3. Аттестационные комиссии создаются для проведения итоговой аттестации по каждой 

ДПП профессиональной переподготовки. 

3.4.  Состав Аттестационной комиссии утверждается локальным нормативным актом 

Общества. 

3.5. Аттестационную комиссию возглавляет председатель, который организует и 

контролирует ее деятельность, обеспечивает единство требований, предъявляемых обучающимся. 

Председателем аттестационной комиссии может являться директор Общества или его заместитель. 

3.6. Аттестационная комиссия формируется из работников Общества и (или) сотрудников 

сторонних организаций по профилю осваиваемой обучающимися программы. Количественный 

состав не должен быть меньше, чем 3 человека, включая председателя. Персональный состав 

аттестационной комиссии утверждается локальным нормативным актом Общества. 

3.7. Составу аттестационной комиссии обеспечивается доступ в систему ДПО «Туапсекурорт. 

Плюс» для ознакомления с результатами итогового тестирования, оценивания и принятия решения 

по результатам итоговой аттестации.  

3.8. Решение Аттестационной комиссией принимается простым большинством голосов 

членов комиссий, участвующих в заседании, и квалифицируется отметками «отлично», «хорошо», 

«удовлетворительно», «неудовлетворительно». При равном числе голосов голос председателя 

является решающим. Решение комиссии принимается непосредственно на заседании и сообщается 

обучающемуся. 

3.9. Результаты итоговой аттестации фиксируются в протоколе, который подписывает 

председатель, члены аттестационной комиссии, секретарь путем проставления электронного 

факсимиле. В протоколе по результатам итоговой аттестации фиксируется оценка по четырех 

балльной системе (Приложение 1). 

 

IV. Критерии оценивания слушателей 

4.1. Итоговый экзамен в форме тестирования нацелен на демонстрацию ключевых 

компетенций специалистов по результатам освоения ДПП профессиональной переподготовки. 

4.2. По итогам экзамена оценивание обучающегося осуществляется по четырех балльной 

шкале в соответствии с нижеприведенными критериями. 

Отметка «неудовлетворительно» ставится если: 

на итоговом экзамене в форме тестирования обучающийся показал следующий результат - 

менее 60% правильных ответов от общего количества правильных ответов. 

Отметка «удовлетворительно» ставится если: 

на итоговом экзамене в форме тестирования обучающийся показал следующий результат - 

правильные ответы в пределах 60%-69% от общего количества правильных ответов. 

Отметка «хорошо» ставится если: 

на итоговом экзамене в форме тестирования обучающийся показал следующий результат - 

правильные ответы в пределах 70%-89% от общего количества правильных ответов. 



Отметка «отлично» ставится если: 

на итоговом экзамене в форме тестирования обучающийся показал следующий результат - 

правильные ответы в пределах 90%-100% от общего количества правильных ответов. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 1 

 

 

Общество с ограниченной ответственностью «Туапсекурорт» 

(ООО «Туапсекурорт») 

_____________________________________________________________________________ 

 

 

Протокол № _____ 

заседания аттестационной комиссии 

по приему итогового экзамена 

 

 

г. Туапсе                           «___» __________20___ г. 

 

ДПП профессиональной переподготовки 

_____________________________________________________________________________________ 

                 (наименование программы) 

_____________________________________________________________________________________ 

 

Форма итогового экзамена ______________________________________________________________ 

 

Ф.И.О. обучающегося __________________________________________________________________ 

 

Результаты итогового экзамена: _________________ (“неудовлетворительно”, “удовлетворительно”, 

“хорошо”, “отлично”) 

 

Постановили: 

Присвоить квалификацию ______________________________________________________________ 

 

Председатель  

аттестационной комиссии (АК)      ____________________________  (ФИО директора ООО) 

 

Члены АК                                          ____________________________ (ФИО заместителя директора) 

 

                                                            _____________________________ (ФИО преподавателя) 

 

 


